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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pritbé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi predpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, priubéh a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programu v zakladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s ramcovym
vzdé¢lavacim programem pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV).

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. maje 1700 je Statutarni
mésto Frydek-Mistek. Pravnickd osoba sdruzuje zékladni Skolu (Skola), Skolni druzinu (tti
oddéleni) a Skolni jidelnu.

Kapacita Skoly je 730 zakt. Ve Skolnim roce 2008/2009 je zapsano ve 20 tfidach 453 zaku
z Frydku-Mistku, Basky, Kunéi¢ek a Hodomovic. Ve Skole se vzdélavaji i Zaci jinych
narodnosti a Zaci, ktefi jsou &leny folklorniho souboru OSTRAVICKA.



V pedagogickém sbhoru vsichni pedagogové spliiuji kvalifikaéni piedpoklady k vykonu své
prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého $kolniho
vzdélavaciho programu ,,Skola pro vsechny, oteviend, komunikujici*, v ostatnich ro&nicich
podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Vzdélavaci programy rozsitila o pravidelné
tydenni pobyty v ptirode¢.

Skola se nachazi v klidngjsi ¢asti mésta na sidli§ti Riviéra. Byla postavena v Sedeséatych letech
minulého stoleti. Areal skoly sestava ze Ctyf pavilonti a dvou t€locvicen s jidelnou a Skolni
druzinou. Kmenové tiidy se nachazeji ve tfech pavilonech, které vzajemné propojuji
spojovaci chodby a jsou spojeny s hlavnim pavilonem, vnémz jsou odborné ucebny,
kancelatre vedeni a sborovna. Cely komplex tvoii uzaviené nadvoii, které je vyuzivano zaky
k relaxaci béhem hlavnich pfestavek a za piiznivého pocasi zde probiha vyuka vytvarné
vychovy. Prostiedi budov je piijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené
vytvarnymi pracemi avyrobky zakd i uciteld. Vyuka probiha v kvalitné vybavenych
kmenovych a odbornych uéebnach (chemie, fyziky, ptirodopisu, hudebni vychovy, cizich
jazykt, vypocetni techniky, domacnosti, keramiky, multimedialni a 3kolnich dilen). Zaci maji
k dispozici vySkové nastavitelné lavice, ucebnice a dostate¢ny vybér pomucek i vyukovych
materiali. Ucitelé ucelné pouzivaji kopirky, pocitace, dataprojektory, interaktivni tabuli
adalsi didaktickou techniku. K pohybovym arelaxa¢nim aktivitim zaka slouzi i dvé
t&locviény, nové zrekonstruované sportovni hiisté a parkova zelen. Zaci maji k dispozici
prodejnu, kde si mohou koupit sva¢inku, napoje a skolni pomticky.

Od posledni inspekce provedené v ¢ervnu 2006 doslo ke zméné ve vedeni $koly. Na 1. stupni
zmodernizovali pocitacovou ucebnu, nakoupili nastavitelny nabytek do nékterych t¥id,
zrekonstruovali odbornou ucebnu fyziky, zavedli zabezpeCovaci systém a vyménili okna ve
trech pavilonech.

Skola si udrZzuje vysokou troven vzdélavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zamérd. Vzdélavaci programy dopliiuje nadstandardni nabidkou Skolnich i mimoSkolnich
aktivit. Naptiklad uz od Sestého ro¢niku nabizi zakim velky pocet volitelnych pfedméti a pro
vSechny zaky deset krouzkiu. Kazdoro¢né se spolupodili na organizaci Mezinarodniho
folklorniho festivalu. Spliuje podminky pro zatfazeni do rejstiiku 8kol a skolskych zatizeni.
Skola provozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim, ktery monitoruje pohyb lidi
u hlavniho vstupu do arealu.

Ekonomické a materialni piredpoklady Skoly

Podle vyvoje neinvesti¢nich vydaji za obdobi let 2006, 2007 a 2008, skola hospodatila
s finan¢nimi prostfedky statniho rozpoctu poskytovanymi na pfimé naklady na vzdélavani,
s dalsimi ucelovymi dotacemi poskytnutymi zrozvojovych programt vyhlasovanymi
Ministerstvem $kolstvi, mladeZze atélovychovy (MSMT), s piispévkem naprovoz od
zfizovatele a S vlastnimi pfijmy z hlavni ¢innosti. Naplnéni kapacity z&kladni Skoly na 74 %,
69 % ana 65 %, vyjadiuje ubytek zakt sledovaného obdobi. Hlavnim zdrojem financovani
byly prostiedky statniho rozpoctu, které se v jednotlivych letech sledovaného obdobi podilely
na celkovych neinvesti¢nich nakladech 63 %, 66 % a 64 %. Mzdové vydaje Skola hradila
zejména z prostiedki statniho rozpoctu a jejich objem se ménil tumérné s vykonovymi
ukazateli poctu zaki. Celkové vydaje na ucebni pomiicky, uebnice a zékladni Skolni potieby
Skola hradila z prostfedku statniho rozpoctu. Z celkového objemu nakladii na Skoleni
a vzdélavani Skola hradila ze statniho rozpoctu primérné 89 %. Tato castka ndklada byla
zaroven celkovym objemem vydaju na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP).



Ke zkvalitnéni vybaveni a k rozvoji vzdélavani skoly ptispivaly neinvesti¢ni Gcelové dotace
Z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT, které $kola pouZila na zkvalitnéni vzdélavani
zaka vsouladu scili Skoly. V roce 2006, v ramci programu Statni informacéni politiky
ve vzdélavani, Skola pouzila prostfedky statniho rozpoctu na program vyuky a vzdélavani
pedagogti v pocitacové gramotnosti. V roce 2007 Skola vyuzila prostiedky statni ucelové
dotace na podporu pokryti konektivity Skoly a v roce 2008 cerpala ucelovou dotaci v ramci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. Skola
dale vyuzila finan¢ni prosttedky poskytované z Evropského socidlniho fondu, ato v roce
2006 v projektu ,,HODINA*, v roce 2008 se zapojila do projektu ,,ZvySovani kvality ve
vzdélavani“, ktery pokracuje az do roku 2011. Z vlastniho fondu reprodukce majetku Skola
vynalozila ve sledovaném obdobi investicni prostiedky na rekonstrukci odbornych uceben
chemie a fyziky, na pofizeni pocitacové techniky, na rozSifeni elektronického
zabezpecovaciho systému, na osvétleni télocvicny a na dlazebni Gpravy hriste.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pii pfijimani zaki k zakladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzdélavani
zpusobem dostupnym vSem zdkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni
dochazky vydava Skola na zdklad¢ vyjadieni odbornych pracovist a zadosti rodici. Pocet
7aki pfijatych do prvniho roéniku ma vzristajici tendenci. Skolni matriku vede v elektronické
podobé¢ 1 v podobé katalogovych listii s pfilohami a obsahuje vSechny potifebné udaje. UrCeny
externi pracovnik provadi pribézné zmény a doplnéni a predava tidaje ze Skolni matriky.
Skola zabezpetuje zaktim i rodi¢am poradenskou &innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve skole ptisobi dvé vychovné poradkyné. Jedna se specializuje na praci s zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (koordinuje tvorbu individudlnich vzdé€lavacich plant
a garantuje jejich uplatiiovani pfi vyuce) a s zaky nadanymi. Ridi praci vychovnych komisi
a spolupracuje se zakonnymi zastupci pii feSeni vychovnych a kazenskych problému zaka. Na
zaklad¢ dotaznikového Setfeni, besed a pohovorti monitoruje situaci v oblasti vyskytu Sikany
a dalsich socialné patologickych jevi. Svoje zavéry v podobé piehledné zpravy predava
k dalsimu postupu metodicce prevence a ostatnim vyucujicim. Druha vychovna poradkyné se
soustied’'uje na oblast volby povolani. Ob¢ vychovné poradkyné jsou zkuSené a absolvovaly
specializa¢ni studium vychovnych poradct. Nové jmenovana metodi¢ka prevence sice zatim
zadné vzdélavani v oblasti své Cinnosti neabsolvovala, ale zapojila se velmi aktivné do prace
a jeji dalsi vzdélavani je zahrnuto do planu DVPP. Vsechny tii jmenované pracovnice pracuji
systematicky a Uzce navzdjem spolupracuji. V zavéru Skolniho roku zpracovavaji
vyhodnoceni uc¢innosti realizovanych akci a jejich vlivu na Zaky, které je podkladem pro
jejich dalsi préci. Vychovné poradenstvi je na trovni dobré praxe. Skola ma funkéni systém
identifikace zak nadanych v kterékoli dil¢i oblasti a zajist'uje jim odpovidajici vzdélavani.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. Zohlediuje potieby
a moznosti zakl a zajistuje individualizaci vyuky podle jejich moznosti. Napomaha vytvaret
ptiznivé socialni a pracovni klima, zaloZzené piedev§im na vzajemné spoluprdci. Na
zpracovani SVP se podileli v3ichni ugitelé pod vedenim proskolenych koordinatorek. Skolska



rada se s nim seznamila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na piistupném misté a je
zvetejnén na webovych strankach.

Reditelka $koly zpracovala koncepci daldiho rozvoje, kterd vychézi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi Skolskou
radu, zdkonné zastupce Zaku i ziizovatele. Hlavni tkoly jsou rozpracované do roénich
a nasledné i mésic¢nich a tydennich pland. Planovani je systematické, orientované na aspésné
ukonceni zakladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni zaka v jejich dalsim Zivoté. Je v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Ptijata opatifeni vychazeji z vysledkt vlastniho hodnoceni.
Reditelka ziskava dalsi kvalifikaéni pfedpoklady funkénim studiem, spliiuje pozadavky pro
vykon funkce a pIni pravni povinnosti vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni §kolského zakona.
Ugeln& zpracovala vnitini dokumenty $koly, které projednala s pedagogickou radou, a které
podporuji  piikladné organizovani vzd&lavaciho procesu, realizaci SVP a zajistuji
obousmérnou informovanost pracovnik $koly, zaki, jejich zadkonnych zastupcd i dalSich
partnerd. Zabyva se stanovisky Zakovského parlamentu. Pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikil vytvaii vhodné podminky v souladu s prioritami 3koly a jejiho SVP.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Vsech 31 pedagogickych pracovnikii Skoly splituje kvalifikacni piedpoklady pro praci na
daném typu koly. Ctyti vyudujici s kvalifikaci pro 2. stupen zakladni §koly uéi ¢ast Givazku
na 1. stupni. Tato skutecnost se ale ve sledované vyuce negativné neprojevovala. Vyucujici
pouzivali pestré metody a formy prace, Siroky sortiment pomicek, uplatiiovali individualni
piistup k zaktim a podporovali tak efektivnost vyuky. Vedeni Skoly sleduje personalni rizika
a piijima potiebna opatieni ve formé dopliiovani pedagogického sboru a aktivni podpory
dalsiho vzdé¢lavani. Plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikl je soucasti planu
prace 3koly. Je sestaven v souladu s potiebami koly a realizaci SVP a umozZiiuje profesni riist
pedagogickych pracovnikli. Vedeni v oblasti DVPP vychazi vstfic zajmim a iniciativé
jednotlivych pedagogii. Ve Skole nejsou zacinajici pedagogiéti pracovnici.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostiedi a optimalnich predpokladi pro zdravy vyvoj
zaku. K tomu pfizniveé prispiva organizace zaloZzena na promysleném rozlozZeni pracovnich
a odpocinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim i zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pii relaxaci. Vychova ke zdravi je tak soucasti koncepce rozvoje Skoly
a aktualnich vzdélavacich programil. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola odpovidajici
pozornost v dokumentech, pti vzdélavani i1 pii udrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
pfipadna rizika a piijiméa opatfeni k jejich minimalizaci. Urazovost zakil v poslednich tfech
letech ma klesajici tendenci. Pfedpokladem ucinného ptedchazeni urazovosti a vyskytu
socialné patologickych jevi je také dusledné vedeni zakt k dodrZzovani stanovenych pravidel.

K vlastni realizaci SVP ma 3kola odpovidajici mnoZstvi materialnich i finanénich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z tc¢elovych dotaci, z projektt, z vlastnich
ptijmt z hlavni ¢innosti a od sponzort. Finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoétu
Skola ve sledovanem obdobi pouZivala v souladu s t¢elem, na ktery byly pfidéleny.

Priibéh vzdélavani

Profilaci Skoly je snaha poskytnout vzdélavani vSem zakim (nadanym i se zdravotnim
a socialnim znevyhodnénim) ve vSech smérech bez vyrazné specializace. Vytvaii vhodné
prostiedi pro vzdé€lavani. Materialni zabezpeCeni vyuky se stile zlepSuje také diky velmi
dobré spolupraci se zfizovatelem a aktivnimu pfistupu pedagogického sboru ke své praci.
Mimo to, Ze je dobie vybavena u¢ebnimi pomickami a vyukovymi programy, ucitelé aktivné



vyuzivaji vlastnoruéné vyrobené pomiicky. Zaktim jsou k dispozici odborné udebny, které se
postupné dovybavuji novym $kolnim nabytkem a modernizuji se. Skola je rozlehla a postupné
ve vSech prostorach probihd rekonstrukce zastaralého zatizeni. Ke zkvalitnéni vyuky se
funk¢éné vyuziva didakticka technika. Pro vyuku informatiky a dalSich ptredméta slouzi dvé
pocitatové udebny a interaktivni tabule. Skola disponuje také dobfe vybavenymi udebnami
jazyki. Ucitelé maji zdzemi v kabinetech S novym nabytkem a pocitaem s piipojenim
k internetu. Vyuka probiha podle schvalenych uéebnich dokumentt a podle SVP. V pribéhu
inspekce tydenni dotace jednotlivych pfedmétt byly dodrzovany a ucebni plany napliovany.
Osobnostni rozvoj zakt vedeni Skoly i vyucujici efektivné podporuji. V hodindch vyuZivaji
ruzné styly a formy prace, ucitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve tfidach mezi zaky
a vyuéujicimi bylo zaloZené na vzajemné divéfe. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky
pro jejich vzd€lavani resp. seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové pestrd. Pomicky
a materialn¢ technické vybaveni Skoly funkéné vyuZzivaji a umoziuji napliovani vychovnych
a vzdélavacich cilt stanovenych v SVP.

Ve tridach se uplatiiuje individudlni piistup, Zaci jsou motivovani k pozitivnimu pfistupu
k Zivotu. Vyucujici pracuji se zaky tak, aby jim v§tépovali zasady spoluprace, sebehodnoceni
a kultivace projevu. K podpofe spolutcasti zaku v priab&éhu vzdélavani pomaha préce na
nékolika projektech. S Ostravskou univerzitou spolupracuji na projektu ZvySeni prestize
technickych oboru na zakladnich skolach, jehoz realizace prob&hne tento Skolni rok, spolu
s Masarykovou univerzitou v Brné se podili na projektu Normdlni je nekourit a dalSi projekty
jsou Tiidime odpad, Shirdme — chranime lesy, Multimedidini a relaxacni ucebna, Sachy,
Spoluprace. Diky projektu Kdyby kazdy obcan...probéhla sbirka na détskou onkologii.
Spole¢né s nékterymi zakladnimi Skolami ve Frydku-Mistku se zapojili do projektu
EDUCATION, ktery je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem
Ceské republiky (CR). Cile projektu jsou zkvalitnit arovet vzdélavani na zakladnich $koléach
ve mésté, zdokonalit technické zazemi Skol vybavenim pro interaktivni vyuku a ucinné
vytvafet podminky pro zdokonalovani SVP. Vystupem jsou diléi projekty Tvorivd
informatika v 1. tride, Tvoriva cestina, Od téles k elektrickym jeviim, Informace a jejich uZziti,
Poznavame prirodu — poznavame sebe a Step by step to better communication.

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka (Klasifikacni rdad) jsou soucasti Skolniho
fadu, ktery je v souladu se Skolskymi ptedpisy. Pedagogicti pracovnici, Z&ci i jejich zakonni
zastupci byli prokazatelnym zptisobem seznameni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci
zpétné vazby pro ucitele o jeho praci apro Z&dka o jeho vykonu a prospéchu. Systém
hodnoceni podporuje rozvoj osobnosti zaka, je oduvodnény a motivuje Zaky K uceni
a zlepSeni vykonu. Hodnoceni pedagogové provadéji ustné i pisemné a pravidelné
zaznamenavaji do Zakovy dokumentace. Zakonni zastupci jsou s vysledky prace svych déti
pravideln¢ seznamovani na téidnich schiizkach. V ptipadé potieby maji moznost po piedchozi
domluvé kontaktovat pedagoga svého ditéte nebo vedeni skoly. Hodnoceni je podkladem pro
opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Spolupréce se zfizovatelem je ispé$na a napomaha napliiovat cile Skoly. Kromé finan¢ni
podpory na postupnou rekonstrukci Skoly a modernizaci materialniho vybaveni, se podili i na
realizaci nékterych projektil. Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umoziiuje ji piistup
k dokumentaci Skoly podle pfisluSnych ustanoveni Skolského zakona. Partnerstvi se
zdkonnymi zastupci zaki je funkéni. Skola poskytuje rodiéim dostatek informaci o Gisp&§nosti
zékl ve vzdélavani na pravidelnych tfidnich schiizkéch, formou individuéalnich konzultaci, na
webovych stankéch, ve $kolnim casopise Sedmik, v regionalnim tisku a na akcich Skoly.
Ptikladna je spoluprace se Sdruzenim rodicii (SR). SR poskytuje finan¢ni ptispévky na skolni
akce, hradi odmény zakam, pfispiva na $kolni vylety a lyzaiské kurzy. Spolupodili se na



organizaci $kolniho vec¢irku. Mezi dalSi partnery patii Pedagogicko psychologicka poradna,
Centrum nové nadéje, vzd€lavaci agentura v oblasti sexualni vychovy CAT a mistni stiedni
a mateiské Skoly. V protidrogové prevenci spolupracuji s obecné prospéSnou organizaci
RENARKON. Mivaji pravidelné besedy s Policii CR, Méstskou policii a Hasi¢skym
zachrannym sborem CR. Reditelka $koly aktivné spolupracuje s Zakovskym parlamentem,
ktery se podili na organizaci Skolnich akci.

Projevy dosahovani arovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Jednim z cili Skoly je preferovani piirodovédnych piedméti, budovani citlivého vztahu
k pfirod¢, zivotu a zivotnimu prostfedi. Rozvoj zadka v této oblasti Skola zajistuje
v nadstandardni mife. Béhem Skolni dochazky zZaky vybavuje klicovymi kompetencemi, které
se u nich mohou diky odbornosti pedagogt dale zdarné rozvijet. Ve sledovanych hodinach
vyuku vedli ucitelé, ktefi uplatnili nejen svoji kvalifikovanost, ale 1 pedagogicky takt
a vstiicny piistup k zaktm. Dokazali u nich vzbudit zajem o danou problematiku. Praci zaka
vyborné zorganizovali a tim se stala smysluplna a efektivni. Zaci méli moznost praktického
ovéfovani teoretickych poznatki, prace na PC, s interaktivni tabuli a odbornou literaturou
piiméfenou jejich véku a znalostem. Ve vyuce byly napliiovany cile a strategie SVP.
Talentovani Zaci dostavali ukoly navic, zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami se
ucitelé vénovali individualng. Materialni zabezpe¢eni vyuky bylo dostateéné. Skola se
nachazi v ptihodném prostiedi parkové vysadby a pobliz feky, ¢ehoz vhodné vyuzivaji ucitelé
k realizaci ptirodovédného a ekologického vzdélavani, k realizaci projektovych dnu a akci
s ekologickym zaméienim. Zaci dosahuji dlouhodobé vybornych vysledki v piirodovédnych
soutézich a olympiadach v okresnich i regionalnich kolech. Do ro¢niho planu prace Skoly
i do dlouhodobych planu Skola zahrnula problematiku udrZitelného rozvoje, vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu a environmentalni vychovy. Skola organizuje okresni kola
biologické olympiady v kategorii D (Zaci 6. a 7. ro¢niku).

Vyuka matematiky probiha jak v kmenovych tfidach, které jsou podnétné a ucelné vybavené,
tak i v odbornych u¢ebnach informatiky. Materidlni podminky jsou dostacujici k realizaci
SVP. Ve sledovanych hodinach Zaci pracovali nejen s uéebnicemi, karti¢kami, vyukovym
softwarem, ale také s pomuckami, které ptipravili ucitelé. VSechny navstivené hodiny byly
peclivé piipraveny a vedeny odborné ivécné spravné. Vyulujici vyuzivali efektivni
vyucovaci metody se zaméfenim na zaky a nazorné ucebni pomicky. Podporovali rozvoj
klicovych kompetenci v této oblasti, v pribéhu vyuky zakim nabizeli rozmanité ¢innosti.
Zajem zakl o pfedmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti ucitelti. Motivacné plisobilo priibézné
slovni hodnoceni i klasifikace, ktera byla odtivodnéna a vychazela z pravidel hodnoceni zaku
obsazenych v Klasifikacnim radu.

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni Skoly

Vedeni $koly se dafi realizovat své zaméry a vytvaiet kvalitni podminky pro profesni piipravu
zakd. Vsichni vyucujici i spravni zaméstnanci jednotné postupuji pti vzdélavacim procesu.
Skola sleduje miru uspé&$nosti zakt v celém vzdélavacim cyklu, udaje o pribéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamenava, pficiny piipadné netspéinosti zakd analyzuje. Uspéch zaznamenali
v celostatnim testovani SCIO. V pribéhu inspekéni ¢innosti zakyné Sestého roéniku obdrZela
Ocenéni za druhy nejlepsi vysledek vtestu z ceského jazyka v Moravskoslezském kraji
V testovani Sestych trid v rijnu roku 2008. Jedna se o jeden z nejlepSich vysledkda vSech
zh&astnénych 74k z celé CR. Skola dosahuje dlouhodobé dobrych vysledkt v piijeti zaki na
stfedni Skoly. Shromazd’uje informace o jejich uspéSnosti v dal§im studiu (zejména pii jejich
navstévach ve skole a spolecnych skolnich akcich).



Vyuziva externich hodnoceni (SCIO, CERMAT, KALIBRO) ke srovnani uspésnosti svych
zaku s jinymi Skolami.

Celkoveé hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
S rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni. Piikladna organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelit podporuji dovednosti Zdkii a p¥ispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umo%iiuje rovnost piistupu ke vzdéldvini, pii p¥ijimdani ¥dki postupuje v souladu
S pravnimi predpisy.

Skola ucelné vyutiva piidélené finanéni prostiedky v souladu s icelem, na ktery byly
piidéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiZ Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj Zdkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a p¥ijimd opati‘eni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zdikladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV je vsouladu se
zadsadami a cili Skolskeho zakona.

Skola svou p¥ikladnou innosti zajist'uje rozvoj osobnosti svych ¥dki.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zkizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. maje 1700,
ze dne 15. 12. 2003, véetné dodatkti ¢. 1 a 2
2. Piiloha €. 1 ke zfizovaci listin€, ze dne 15. 12. 2003
3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy o zapisu do Skolského
rejstiiku, ¢j. 1455/2007-21, ze dne 7. 2. 2007
4. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 51 220/2007
0 stanoveni po¢tu zakd v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani a forméch
vzdelavani, ze dne 2. 4. 2007
5. Jmenovani do funkce feditelky pfispévkové organizace zfizené statutdrnim meéstem
Frydek-Mistek ,, Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. maje 1700“, suc¢innosti od
1. 1. 2007
6. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni, ze dne 4. 2. 2008
7. Skolni vzdélavaci program , Skola pro vSechny, oteviend, komunikujici* s platnosti
od 1. 9. 2007
8. Plan prace Skoly - Skolni rok 2008/2009, ze dne 29. 8. 2008
9. Tydenni plany préace, Skolni rok 2008/2009
10. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Frydek-Mistek, 1. maje 1700, ze dne 29. 8. 2006
11. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2008/2009, ze dne
1.9.2008
12. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2008/2009, ze dne 2. 9. 2008
13. Ucebni plany ve Skolnim roce 2008/2009



14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22,
23.
24,
25.

26.
217.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,

45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.

Rozvrh hodin vsech trid

Pedagogické rady 2008/2009

Vyrocni zprdva Skolni rok 2005-2006, ze dne 30. 9. 2006

Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007, ze dne 15. 10. 2007

Vyrocni zprdva za $kolni rok 2007/2008, ze dne 15. 10. 2008

Organizacni 7ad Skoly, ¢ast: 2. Skolni Fad, ze dne 1. 9. 2008

Organizacni vad skoly, cast: 15. Klasifikacni Fad, s u¢innosti od 3. 9. 2007

Sdruzeni rodicit pri ZS, ul. 1. mdje 1700, Frydek-Mistek 2,(zpravy o &innosti vyboru
Sdruzeni rodic¢t za rok 2006-2007, 2007-2008)

Zapisy z jednani Skolské rady pii Zdkladni Skole Frydek-Mistek, 1. maje 1700

Zapisy z metodického sdruzeni pro 1. stuperi

Zapisy z piredmétovych komisi

Zprava o vysledcich vlastniho hodnoceni Skoly podle Modelu zvySovani kvality,
obdobi 2005-2006, 2006-2007, ze dne 29. 10. 2007

Realizované projekty ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace ICT na Skolni rok 2008/2009

Plan environmentélni vychovy

Kniha urazt s Udaji od $kolniho roku 2005/2006

Provozni rad sportovniho aredlu pri Zakladni skole Frydek-Mistek, 1. maje 1700, ze
dne 3. 32008

Organizacni 7ad §koly Rad lyzaiského vycvikového kurzu s platnosti od 1. 2. 2007
Rady odbornych uceben, platné k datu inspekce

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole, ze dne 19. 1. 2009

Pouceni zZdkii o bezpecnosti (osnova a napli), ze dne 29. 8. 2008

Povérent pracovnika s evidencnim cislem 65101 funkci zdravotnika, ze dne 5. 1. 2009
Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicii ve Skolnim roce 2008/2009
Protokol z odborné technické kontroly ¢. 223/2008/062, ze dne 28. 4. 2008
(telovychovné naradi)

Smérnice vedouciho organizace ¢. 2/2004 k zajisténi splnéni povinnosti organizace na
useku BOZP, ze dne 1. 9. 2004 (prevence rizik)

Vykazy o Urazovosti za Skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o Urazech za Skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Doklady o nejvyssim dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnanct ZS

Plan préace vychovného poradce, nedatovano

Seznamy Zakii s VPU a seznamy Zdkii s dolozkou ve $kolnim roce 2008/2009

Zpravy vychovnych poradcii ve Sk. rok 2007/2008 a 2008/2009 v ramci zdpisii
z pedagogickych rad

Minimalni preventivni program, ze dne 30. 8. 2008 (vc¢etn¢ ptiloh - Zakladni Skolské
dokumenty a legislativa pro oblast prevence, Zdkladni postup zvladani situace pri
podezieni z aplikace drogy c¢i jine latky ve Skole, Seznam odborné literatury
a Casopisit umistnenych v kabineté vychovnych poradcu, Kontaktni mista, Krouzky na
ZS Frydek-Mistek 1. maje 1700 — 3k. rok 2008-2009, Prehled akci poiddanych
v ramci plnéni MPP v oblasti prevence SPJ pri ZS, 1. mdje 1700, Frydku-Mistku)
Projekt prevence Sikany vcetné piilohy ¢ 1 Hodnoceni prizkumu o chovadni, vztazich
a Sikané ve skole ve sk. roce 2008/2009, ze dne 4. 1. 2009

Seznam integrovanych Zakii ve skolnim roce 2008/2009, nedatovano

Individualni vzdélavaci programy pro 9 Zakii platné ve Skolnim roce 2008/2009
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdéldavani ve Skolnim roce 2008/2009 (47 Kks)
Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky pro Skolni rok 2008/2009 (4 ks)

Rozhodnuti o prestupu zaka ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009



52.
53.
54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72,

73.

Katalogové listy vSech zaki Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 7. 1. 2009

Ucetni zdvérka sestavend k 31. prosinci 2006, ze dne 29. 1. 2007

Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007, ze dne 12. 2. 2008

Ucetni zdvérka sestavend k 31. prosinci 2008, ze dne 29. 1. 2009

Ucetni sestava —hlavni sicetni kniha za obdobi 12/2006, ze dne 7. 3. 2007 za uéty 501,
518 a 521

Utetni sestava —hlavni ticetni kniha za obdobi 12/2007, ze dne 29. 1. 2008 za uéty
501, 518 a 521

Utetni sestava —hlavni ticetni kniha za obdobi 12/2008, ze dne 29. 1. 2008 za ulty
501, 518 a 521

Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vyporadani dotact ze statniho rozpoctu v roce
2006, ze dne 16. 1. 2007

Tabulka ¢. 1 - Udaje o financénim vyporaddni dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2007, ze dne 16. 1. 2008

Tabulka ¢. 1 - Udaje 0 financnim vyporddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2008, ze dne 15. 1. 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell
Vv oblasti pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2006, ¢j. MSK 177786/2006, ze dne
7. 11. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajistovani
standardnich Informacnich a komunika¢nich technologii ve Skoldch v roce 2006,
¢j. MSK 89961/2006, ze dne 25. 5. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 1. ctvrtleti
roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 61679/2006, ze dne 4. 4. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. ctvrtleti
roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 101533/2006, ze dne 14. 6. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na cervenec
a srpen roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 146187/2006, ze dne 7. 9. 2006
Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna rozpoctovych ukazatelt
Vv oblasti pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2007, ¢j. MSK 151727/2007, ze dne
4. 10. 2007

Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci
rozvojového programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani vroce 2007, ¢j. MSK 188405/2007, ze dne
10. 12. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatela
Vv oblasti pfimych nakladli na vzdélavani na rok 2008, ¢j. MSK 161526/2008, ze dne
3. 10. 2008

Piipis Krajského wfadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich préace,
¢j. MSK 143153/2008, ze dne 4. 9. 2008

Smlouva o partnerstvi Kk projektu ESF ,,ZvySovani kvality ve vzdélavani v Kraji
Moravskoslezském®, uzaviena dne 22. 10. 2008



Dle 8 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichZ se tyka, a v p¥islusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu:

Novy Ji¢in 9. tinora 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Irena Frydlova

Mgr. Jiti Crhonek

Mgr. Josef Navratil

Bc. Lenka Fulnec¢kova

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
Frydek-Mistek 12. tnora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. lveta Zechova
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky nebyly podany.
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